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El proceso de acreditación no es 
el fin 

Condición necesaria para brindar el 
servicio educativo

Posibilita la continuidad de la misión  y 
la mejora creciente de la visión 

La acreditación como proceso  ayuda al 
monitoreo de la calidad

La acreditación como resultado permite 
rendir cuentas y fortalecer la calidad  



La participación activa y efectiva 
de los diversos agentes 



¿Por qué  acreditarnos? 
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Beneficios  con la acreditación 
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• Algunos desafíos pendientes:

Difusión de la experiencia 

Responsabilidad social con el proceso de 
acreditación

Articulación  de la investigación con la 
acreditación

Acreditación de la carrera de educación en los 
IP y la universidad 


