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Introducción 
 

En el año 2015 el Consejo Directivo Ad-Hoc del Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y 

Certificación de la Calidad Educativa –Sineace- declara la necesidad de impulsar la gestión 

descentralizada con enfoque territorial, por lo que se da inicio a la suscripción de convenios 

intergubernamentales con gobiernos regionales. A partir del año 2017 se elaboran planes de 

trabajo integrados para regiones, que conllevan a la necesidad de contar con una estrategia de 

intervención acotada a las potencialidades y características de cada región, dada la diversidad del 

país.   

Con el objetivo de continuar fortaleciendo lo avanzado, el año 2019 se aprueban dos resoluciones 

importantes en el tema: 

 La Resolución de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N° 038-2019-SINEACE/CDAH-P 

“Norma que define la estructura funcional no orgánica transitoria del Ente Rector del 

Sineace”, estableciendo las dependencias desconcentradas como parte integrante de la 

misma. 

 La Resolución de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N° 057-2019-SINEACE/CDAH-P 

“Modelo Organizacional de las Dependencias Desconcentradas del Ente Rector del 

Sineace” que precisa que este modelo cuenta con 4 dependencias desconcentradas, 

siendo una de ellas la dependencia desconcentrada macrorregional centro - sur.  

Para iniciar las funciones de esta dependencia macrorregional centro - sur se requiere contar con 

una caracterización situacional de las regiones que la integran, una de las cuales es la región 

Huancavelica. Por lo que este documento de caracterización ha sido elaborado con la finalidad 

de hacer posible la identificación de estrategias y acciones que permitan responder de manera 

oportuna a las demandas y necesidades de este territorio. 
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Caracterización de la región Huancavelica 

 

1. Territorio y población 
 
La región de Huancavelica se encuentra ubicada en 
la sierra sur del territorio peruano, abarcando una 
superficie de 22131 km2, que representa el 1,7% 
del territorio nacional. Limita por el norte con 
Junín, por el este con Ayacucho, por el sur con Ica y 
Ayacucho, y por el oeste con Ica y Lima.  
 
La configuración geográfica es montañosa y 
accidentada, siendo atravesada por la cordillera de 
los Andes que lo divide en tres sectores: la zona 
interandina, caracterizada por las grandes 
elevaciones de la cordillera y que conforman la 
mayor parte del territorio; la vertiente occidental, 
donde las montañas descienden sobre la costa 
formando una pendiente pronunciada; y en el 
nororiente existe una franja de selva alta; presenta 
cinco abras (accidentes geográficos), siendo las 
más importantes Huayraccasa en la provincia de 
Huancavelica, Chonta en Castrovirreyna y 
Pampamali en Angaraes1. 
 

Fuente: PDCR Huancavelica 

                                     Tabla N° 01                       

 
De acuerdo a la información del Censo 
Nacional 2017, la población regional 
censada en el 2017 fue 367,252 habitantes, 
1,2% del total nacional censado).  
 
Para el año 2017, se registró que el 30,3 % 
tenía entre 0 y 14 años de edad; el 60,1% 
entre 15 y 64 años de edad y el 9,6% entre 
65 y más años de edad.  
 
La región se encuentra políticamente 
dividida en 7 provincias y 100 distritos: 
Huancavelica (19 distritos), Tayacaja (21 
distritos), Acobamba (8 distritos), Angaraes 
(12 distritos), Churcampa (11 distritos), 
Huaytará (16 distritos) y Castrovirreyna (13 
distritos), en términos de población la 
distribución es como sigue: 

 
 

 

                                                            
1 Banco Central de Reserva del Perú (2018). Caracterización de la región Huancavelica 

Gráfico N° 01 

 

Población total 2017 por género

Femenina Masculina

Huancavelica 367,252 187,522 179,730

% 51.1 48.9

Población proyectada 2018 - 2020

Departamento 2018 2019 2020

Huancavelica 376,346 371,260 365,317

Población censal 2017 por grupos de edad

 0 a 14 años  15 a 64 años  65 a más años

Huancavelica 105,429 208,860 33,350

% 30.3 60.1 9.6

Población Esperanza de vida

Masculina Femenina

2015 67.56 72.14

2020 68.53 73.45

Población edad promedio

Masculina Femenina

2013 17.26 18.26

2020 21.90 22.51

Fuente: INEI - Insti tuto Nacional  de Estadís tica  e Informática .

Departamento
Por Grupos de Edad

Huancavelica
Esperanza de Vida

Huancavelica
Edad Media Población

Departamento Total Población
Genero

Población proyectada
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Tabla N° 02 
 Población por provincias de Huancavelica 

 
Fuente: INEI - Censo Nacional de Población y Vivienda 2017. 

 

La población rural de la región Huancavelica ha tenido un decrecimiento, pasando de 368,884 

personas en el 2007 a 241,777 personas en el 2017, disminución que ocasiona también cambios 

en las ocupaciones y opciones laborales en la región, aunque, en total, en Huancavelica el 30,4% 

de la población vive en el área urbana y el 69,6% en el área rural. 

 
Tabla N° 03 

Evolución de la población rural 

DEPARTAMENTO 1940 1961 1972 1981 1993 2007 2017 

Población Total Huancavelica 244,595 302,817 331,629 346,797 385,162 454,797 347,639 

Huancavelica - Población Rural 206,752 245,081 252,001 261,022 284,723 368,884 241,777 

Huancavelica - Población Urbana 37,843 57,736 79,628 85,775 100,439 85,913 105,862 

Huancavelica - % Rural 84.53 80.93 75.99 75.27 73.92 81.11 69.55 

Huancavelica - % Urbana 15.47 19.07 24.01 24.73 26.08 18.89 30.45 

Fuente: INEI - Censo Nacional de Población y Vivienda 2017. 
 

Cabe resaltar que el 2,4% de la población al 2018 tienen dos o más necesidades básicas 

insatisfechas. 

Tabla N° 04 

Población con dos o más necesidades básicas insatisfechas 

DEPARTAMENTO 2014 2015 2016 2017 

NACIONAL 4,1 3,8 3,7 3,6 

Huancavelica 4,1 2,3 1,8 2,4 

Fuente: INEI 

                          Tabla N° 05 

                   Datos de contexto 

Para la región Huancavelica la pobreza monetaria de la 

región fluctúa entre 32,9 y 36,2% y la pobreza extrema 

entre 6 y 7,7%. Mientras que el PBI per cápita anual de 

la región fue de s/. 6,757. 

Además, al 2018, menos de 5% de hogares contaba con 

acceso a internet, cifra preocupante ya que este 

servicio ahora se asocia con mejores condiciones de 

desarrollo, siendo que esta cifra de acceso regional es inferior al promedio nacional y al promedio 

de las regiones de la dependencia desconcentrada centro sur. 

DEPARTAMENTO - PROVINCIA POBLACIÓN (CENSO 2017)

HUANCAVELICA 347,639

HUANCAVELICA 115,054

ACOBAMBA 38,208

ANGARAES 49,207

CASTROVIRREYNA 13,982

CHURCAMPA 32,538

HUAYTARÁ 17,247

TAYACAJA 81,403

Huancavelica 2018 

Pobreza 32,9 – 36,2% 

Pobreza extrema 6 – 7,7% 

PBI per cápita 6,757 

Fuente: INEI, ENAHO – Incore, IPE 
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Gráfico N° 02 

 
 Fuente: INEI 

 

En cuanto a la estructura socioeconómica de la población, la mayor parte se ubica sobre todo en 

la clase E, es decir sus condiciones socioeconómicas son muy limitadas. 

 

Tabla N° 06 

Estructura socioeconómica de la población de la región (%) 

  AB C D E 

APURÍMAC 0.9 5.8 10.3 83 

Fuente: Población 2017, Market Report. CPI 

 

2. Economía 
 

El presupuesto institucional modificado (PIM) a mayo del 2019 fue de 1, 098 millones de soles; 

cifra fue ligeramente menor al año 2018, observándose que en estos años se logró ejecutar solo 

el 86,7% presupuesto asignado entre los años 2017 y 2018, lo cual da cuenta de la necesidad de 

fortalecer capacidades en los funcionarios y técnicos regionales a fin de que puedan gestionar de 

la manera más adecuada su presupuesto, con acciones técnicas articuladas a los ejes de 

desarrollo territorial y una clara apuesta por el fortalecimiento del capital humano. 

 

Tabla N° 07 

Presupuesto Institucional Modificado del GORE Huancavelica 
2,017 2,018 2,019 

PIM Devengado Avance % PIM Devengado Avance % PIM 

1,054,375,668 929,755,063 88.2 1,121,996,956 956,808,389 85.3 1,098,472,477 

Fuente: SIAF - Consulta amigable del MEF – Mayo 2019 

 
Huancavelica, recibe una asignación presupuestal por concepto de canon y regalías superior a 21 
millones de soles, como podemos apreciar en el gráfico N° 3 comparativo del presupuesto 
otorgado por este concepto a las regiones de la dependencia desconcentrada macrorregional 
centro sur del Sineace. 
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Fuente: SIAF - Consulta amigable del MEF 
 

En cuanto a las principales actividades económicas de la región, según BCRP, en el 2017, de 

acuerdo a la estructura productiva, calculada a precios de 2007, Huancavelica aportó con el 0,7% 

al Valor Agregado Bruto (VAB) nacional y el 0,7% al Producto Bruto Interno (PBI) del país, mientras 

que a nivel nacional el PBI creció en 3,9% en 2017, en Huancavelica el VAB se incrementó en 

4,5%2. 

 

Tabla N° 08 

Valor Agregado Bruto 2017. Valor a precios constantes (miles de soles) 

 
 

a. Sector agrícola 
 
El Banco Central de Reserva del Perú (BCRP) señala De acuerdo a la Dirección Regional de 

Agricultura de Huancavelica, la superficie con aptitud agrícola asciende a 211 mil hectáreas, de 

las cuales solo el 20 por ciento se encuentran bajo riego y el resto es de secano, es decir es 

dependiente de las lluvias. A nivel de provincias, Tayacaja, Huaytará y Acobamba tienen la mayor 

superficie agrícola, sumando en total 127 mil hectáreas; en el subsector agrícola, destaca la 

producción de papa, arveja grano verde y seco, maíz amiláceo, cebada grano y haba grano seco, 

                                                            
2 Banco Central de Reserva del Perú (2018). Caracterización de la región Huancavelica 

Año 2014 Año 2015 Año 2016 Año 2017

VAB (Valores a Precios Constantes de 2007) Millones  S/. 3,281 3,261 3,223 3,358

Estructura Porcentual por Actividad Económica  

Agricultura, Ganadería, Caza y Silvicultura % 9.3 9.1 9.4 9.3

Pesca y Acuicultura % 0.1 0.1 0.2 0.2

Extracción de Petróleo, Gas y Minerales % 20.2 17.0 14.2 11.9

Manufactura % 1.8 1.8 1.7 1.7

Electricidad, Gas y Agua % 24.8 25.3 26.4 30.6

Construcción % 11.8 13.1 12.8 11.0

Comercio % 4.8 4.9 5.0 4.9

Transporte, Almacenamiento, Correo y Mensajería % 2.0 2.1 2.1 2.2

Alojamiento y Restaurantes % 1.0 1.0 1.1 1.1

Telecomunicaciones y Otros Servicios de Información % 0.7 0.8 0.9 0.9

Administración Pública y Defensa % 9.0 9.2 10.1 10.1

Otros % 14.4 15.5 16.2 16.1

Fuente: Oficinas Sectoriales de Estadística del Sistema Estadístico Nacional.

Valor Agregado Bruto Regional (VAB = PBI Regional) Huancavelica
Unidad de 

medida

Años
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para el autoconsumo y consumo local, con productos como la papa y arveja grano verde que se 

orientan a los mercados mayoristas de Huancayo.  

 

En el sub sector pecuario, destacó la producción de carnes de vacuno, ovino y porcino, así como 

de leche, los que en conjunto significaron el 65 por ciento del VBP pecuario de 2017. Sólo la 

producción de carne de vacuno y leche representan alrededor el 55 por ciento del VBP pecuario. 

Asimismo, en 2017, el departamento destacó como cuarto productor nacional en carne de llama 

con 376 toneladas, después de Puno (1,5 mil toneladas), Cusco (526 toneladas) y Arequipa (380 

toneladas). 

 

Tabla 09 

Productos destacados de la región 

Productos  Características 

Papa 

Es el principal cultivo con 21,5 mil hectáreas cosechadas, una producción de 234,7 mil 
toneladas en 2017 y con una participación de 4,9 por ciento en el total nacional, siendo 
orientado principalmente a los mercados de Lima en los primeros seis meses del año. 
En 2017, representó el 42 por ciento del Valor Bruto de Producción (VBP) agrícola, 
localizándose principalmente su producción en las provincias de Tayacaja, Huancavelica y 
Acobamba. Esta última provincia destaca por sus semillas de alta productividad, la que es 
muy cotizada en el mercado agrícola 

Maíz 
amiláceo 

Es el segundo cultivo en importancia, alcanzando una producción de 27,3 mil toneladas 
en 2017, convirtiéndolo en el tercer productor a nivel nacional con una participación de 
10%; además, se constituye como uno de los principales alimentos de los habitantes de 
las zonas alto andinas de la sierra, destinado principalmente al autoconsumo en forma de 
cancha, mote, harina pre cocida y bebidas. 

Arveja 
grano 
verde 

Registró una producción de 19,3 mil toneladas en 2017, equivalente al 15 por ciento del 
total nacional, posicionando al departamento como el tercer productor nacional (después 
de Junín (22,3 por ciento) y Huánuco (19,3 por ciento). Las principales provincias 
productoras son Tayacaja y Acobamba, que orientan su producción principalmente a los 
mercados de Lima y Huancayo. Al igual que la papa, este producto es comercializado 
inicialmente en los mercados mayoristas de Huancayo, de donde se abastecen los 
comerciantes mayoristas del mercado de Lima. 

Fuente: Banco Central de Reserva del Perú (2018). Caracterización de la región Huancavelica) 

 

En general, en lo que corresponde al sector agropecuario, la región Huancavelica el año 2019 ha 

recibido una asignación presupuestal menor en aproximadamente 7 millones, respecto al año 

2018, que comparándola con el año 2017 es menor en 30,9%. Cabe destacar que en esta área se 

pueden desarrollar importantes procesos de certificación de competencias de las personas, con 

la finalidad de elevar la competitividad y productividad regional. 

 
Tabla N° 10 

Huancavelica: presupuesto del sector agropecuario  
2,017 2,018 2,019 

PIM Devengado Avance % PIM Devengado Avance % PIM 

43,522,823 38,519,751 88.5 36,983,038 32,584,298 88.1 30,057,808 

Fuente: SIAF - consulta amigable MEF – Mayo 2019 

 

b. Minería 
 

El sector retrocedió por tercer año consecutivo al disminuir en 7,8 por ciento en 2017, 

influenciado por la menor producción de cobre (-9,6 por ciento), plata (-27,7 por ciento), zinc (-

9,4 por ciento), plomo (-26,3 por ciento) y oro (-6,5 por ciento), debido a la paralización de la 
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minera Castrovirreyna, la menor producción de Doe Run Perú, y por la menor “ley de cabeza” en 

las unidades de Buenaventura. 

 

Según el BCRP, por su aporte al VBP minero, destacaron cobre, plata y zinc con una participación 

de 45, 29 y 13 por ciento, respectivamente; en cobre, el complejo minero más importante es 

Cobriza de Doe Run Perú; mientras que en plata y zinc es la Compañía Minera Buenaventura. En 

el año 2017 el sector empleó en forma directa a 3 983 personas y aportó económicamente la 

suma de S/ 15,5 millones por concepto de canon minero, regalías mineras y derechos de vigencia, 

mayor en 2,1 por ciento respecto de 2016. 

 

c. Manufactura 
 

Es uno de los sectores con menor importancia en la economía departamental, con un aporte de 

1,7 por ciento en el VAB de 2017. Está conformada por pequeñas y micro empresas familiares 

dedicadas a la producción de textiles, derivados lácteos, metal mecánico, carpintería y panadería. 

 

d. Electricidad, gas y agua 
 

En 2017, creció en 20,8 por ciento, siendo el sector con mayor importancia en el VAB 

departamental con una participación del 30,6 por ciento, debido a la generación de la Central 

Hidroeléctrica del Mantaro y de la Central Hidroeléctrica Cerro del Águila. En el 2017, la región 

registró una producción de 9,3 millones de megavatios, logrando una participación de 17,6 por 

ciento en el total de la energía producida en el país 

 

e. Construcción 
 

Es uno de los sectores que ha tenido un mejor desempeño, con una participación del 11,0 en el 

VAB de 2017 y un crecimiento promedio anual de 8,8 por ciento en los últimos diez años, siendo 

su principal impulsor la inversión pública ejecutada en los tres niveles de gobierno; además de la 

inversión privada, relacionada a la actividad hidroenergética (Cerro del Águila) y minera. 

 

f. Empleo 
 

En cuanto al empleo, el ingreso promedio mensual proveniente del trabajo, el año 2018, fue de 

702.50, ingreso inferior al promedio nacional, y que ha ido disminuyendo desde el año 2015, 

como puede observarse en la siguiente tabla: 

 

Tabla N° 11 

Ingreso promedio mensual proveniente del trabajo 
 Año 2015 Año 2016 Año 2017 Año 2018 

Nacional 1 304,9 1 370,7 1 376,8 1 400,1 

Huancavelica 719,9 733,7 709,1 702,5 

Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática -Encuesta Nacional de Hogares 

 

Preocupa la tasa de empleo informal, 91,4% en el año 2018, que se ha venido incrementando 

desde el 2015 y que puede estar asociada a la falta de calificación adecuada del recurso humano 

de la región, lo cual podría ser impulsado con procesos de certificación, con miras a incidir 

positivamente en la formalización laboral. 
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Tabla N° 12 

Tasa de empleo informal 
 Año 2015 Año 2016 Año 2017 Año 2018 

Nacional 73,2 72,0 72,5 72,4 

Huancavelica 90,3 90,9 91,3 91,4 
 

Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática -Encuesta Nacional de Hogares 

 

Un dato clave para la certificación de competencias es el porcentaje de la población 

económicamente activa (PEA) que se encuentra ocupada según ramas de actividad, donde el 

65,2% de la PEA se encuentra en el sector agropecuario: 

 

Tabla N° 13 

 
 

El porcentaje de la PEA ocupada con educación superior y educación superior universitaria de la 

región está muy por debajo del promedio nacional. 

 
Tabla N° 14 

 
Preocupante también es el porcentaje de niños que trabajan que aún subsiste en la región; para 

el caso de los jóvenes que vengan trabajando y que se encuentren los últimos años de educación 

secundaria la certificación de competencias les habré la posibilidad de validar la competencia que 

pueden estar desarrollando en su trabajo.  

 
Tabla N° 15 

Porcentaje de niños, niñas y adolescentes que trabajan (% del grupo de edad 5 a 17) 

 Año 2016 Año 2017 Año 2018 

Huancavelica 68.7 69.2 66.6 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática -Encuesta Nacional de Hogares 

  

PEA ocupada según actividad económica
%  Nacional 

2016

% Huancavelica

2016

% ocupación en Comercio 18.3 9.5

% ocupación en Manufactura 9.5 2.9

% ocupación en otros servicios 9.8 3.6

% ocupación en Transporte y Comunicaciones 8.4 2

% ocupación en Construcción 6.2 3.4

% ocupación en Minería 1.2 1.7

% ocupación en Administración pública, Defensa, Planes de 

Seg.social
4.4 5.9

% ocupación en Hoteles y Restaurantes 6.8 2.6

% ocupación en Inmobiliarias y alquileres 4.8 0.4

% ocupación en Enseñanza 5.3 2.7

% ocupación en Agricultura y Pesca 25.3 65.2

Fuente: INEI

PEA con Educación Superior % Nacional

% 

Huancavelica 

2016

% PEA activa ocupada con educación superior 31.5 15.9

% PEA con educación superior universitaria 17.0 8.7

Fuente: INEI
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Según el Índice de Competitividad Regional 

(INCORE), Huancavelica retrocedió dos puestos y se 

convirtió en la región menos competitiva del país; la 

región ocupa el último lugar en el pilar Entorno 

Económico debido a una caída significativa del gasto 

real por hogar. Además, en el pilar Infraestructura 

destaca como la región con el menor acceso a 

internet fijo. Por último, en el pilar Laboral, la región 

ocupa el último lugar en cinco de los seis indicadores 

del pilar. 

 
 

Cabe resaltar que Huancavelica se encuentra en las últimas posiciones del ranking de 

competitividad regional a nivel país. 

 
Tabla N° 16 

Índice de Competitividad Regional de Huancavelica 

Año 2019 Año 2018 Año 2017 Año 2016 
25 23 23 24 

Fuente: Instituto Peruano de Economía (IPE) - Índice de competitividad regional 

 

3. Salud e inclusión 
 

Huancavelica, presenta índices altos de anemia y desnutrición en niños menores de 5 años, lo 

cual es muy preocupante siendo que para la disminución de estas cifras y la erradicación de este 

problema se requiere personal de salud calificado en la atención de esta demanda. 
 

Tabla N° 17 

Anemia y desnutrición región Huancavelica - 2018 

% de anemia de niños de 6 a 
35 meses de edad 

% de anemia de niños 6 a 59 
meses de edad 

% de desnutrición de niños 
menores de 5 años 

25 23 23 

Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática - Encuesta Demográfica y de Salud Familiar 

 

A continuación en la tabla N°18, se muestra el número de personal de salud en Huancavelica al 

año 2017, en el caso de las obstetras es la información reportada por su colegio profesional 

regional al 2016 (última cifra reportada), información útil para la proyección de la certificación de 

competencias de los profesionales de salud en la región.  
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Tabla N° 18 

Número de profesionales de la salud en Huancavelica 

INDICADOR 2015 2016 2017 

Número de enfermeras /os/ 843 899 954 

Número de médicos 261 286 283 

Número de médicos EsSalud 54 63 67 

Número de obstetras 558 564 - 

Fuente: Minsa – Oficina General de Estadística e Informatica, Colegios Profesionales 

 
El presupuesto para el sector salud en la región, se incremento en el año 2019, llegando ha 241,8 

millones; incrementandose en 12,7 millones de soles respecto al año 2017, con una ejecución 

promedio de 93,8%. 

 
Tabla N° 19 

Presupuesto de la función salud en Huancavelica 
2,017 2,018 2,019 

PIM Devengado Avance % PIM Devengado Avance % PIM 

229,060,494 215,340,707 94.0 237,758,210 222,696,740 93.7 241,821,786 

 
Fuente: SIAF - Consulta amigable del MEF – Mayo 2019 

 

Es importante en este rubro también destacar cómo se va comportando a nivel de la región la 

atención de los niños de 0 a 2 años, ya que este tipo de servicio es un pilar fundamental del 

desarrollo humano. En Huancavelica, al año 2018, más del 40% de niños de 0 a 2 años eran 

atendidos por el Programa Cuna Más, cifra muy superior al promedio nacional. 

 

Gráfico N° 04 

 
Fuente: INEI 

4. Educación 
 

El gobierno regional de Huancavelica ha recibido el año 2019 un presupuesto de 537,9 millones, 

incrementándose en 7,2% respecto al año 2017. 
Tabla N° 20 

Presupuesto de la función salud en Huancavelica 
2,017 2,018 2,019 

PIM Devengado Avance % PIM Devengado Avance % PIM 

501,927,880 488,691,126 97.4 521,145,387 502,594,145 96.4 537,982,811 

Fuente: SIAF - Consulta amigable del MEF – Mayo 2019 
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En cuanto al gasto público por estudiante, observamos que en educación superior universitaria 

este alcanzó la cifra de S/. 5,793 en el 2018, cifra inferior al promedio nacional; en superior no 

universitaria el gasto por estudiante en ese mismo año fue de S/. 4,647 cifra por debajo también 

del promedio nacional y que abre una brecha con los estudiantes que acuden a estos centros de 

formación frente a los que acuden a universidades; en educación técnico productiva, el gasto por 

estudiante en el año 2018 fue de S/. 5,671, en este caso si es una cifra muy superior al promedio 

nacional. 
Tabla N° 21 

Gasto público en educación superior y técnico productiva por alumno (soles corrientes) 

 

Superior universitaria Superior no universitaria Técnico productiva 

2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 

PERÚ 9,225 7,412 8,071 7,077 5,106 6,114 1,608 1,518 2,014 

Huancavelica 5,703 5,758 5,793 3,927 4,778 4,647 4,247 5,905 5,671 

Fuente: SIAF-SP del MEF (gasto público), y Censo Educativo del Minedu-Unidad de Estadística (datos matrícula). 

 

En educación básica, el año 2018, el mayor gasto por estudiante se dio en la educación inicial, 

con una cifra superior al promedio nacional; en segundo lugar, en la prioridad de gasto por 

estudiante se encuentra el efectuado en educación secundaria, que supera también el promedio 

nacional, ubicándose luego el gasto por estudiante en educación primaria, con una cifra también 

superior al promedio nacional. 
Tabla N° 22 

Gasto público en educación básica por alumno (soles corrientes) 

  Inicial Primaria Secundaria 

 2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018 

PERÚ 2,717 3,101 3,064 2,707 3,011 3,027 3,868 4,243 4,284 

Huancavelica 5,992 5,446 5,643 4,384 4,217 4,533 4,960 5,048 5,337 

Fuente: SIAF-SP del MEF (gasto público), y Censo Educativo del Minedu-Unidad de Estadística (datos matrícula). 

 

En la tabla 23 se presenta información sobre la matrícula, número de docentes y la brecha de 

infraestructura por ámbito geográfico, por UGEL en la región Huancavelica. En total, se cuenta 

con 113,649 alumnos matriculados en la EBR (56,4% urbano y 43,6% rural). La UGEL Huancavelica 

es la que concentra la mayor cantidad de alumnos matriculados en el área urbana y en el área 

rural, seguida por las UGEL Tayacaja. Igualmente, son las UGEL que cuentan con la mayor cantidad 

de docentes.  
Tabla N° 23 

 Datos claves del contexto educativo en la EBR de la región Huancavelica por UGEL 
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En relación al porcentaje de brecha de infraestructura para locales escolares en la región 

Huancavelica. Como se aprecia en la tabla 23, la UGEL Huancavelica tiene la mayor cantidad de 

locales escolares en el área urbana y rural, las UGEL que registran la mayor cantidad de locales 

que requieren reparación total, son de Churcampa, Huancavelica y Angaraes. Mientras que la 

UGEL Angaraes es la que presenta la mayor brecha de locales escolares que no cuentan con los 3 

servicios básicos (agua, desagüe y electricidad). 

En la tabla N° 23 observamos el promedio de los años de escolaridad de las personas de 25 a 34 

años (9,8% en el 2018), cifra que seguramente se asocia con la no conclusión de la educación 

primaria o secundaria, lo cual tendría que revertirse, ya que por lo menos se debería aspirar a los 

14 años de buena educación para todos que propone el Proyecto Educativo Nacional. 

Tabla N° 24 

Tasa de transición, escolaridad y tasa de conclusión por regiones - 2018 

 
 

En relación a las brechas de aprendizaje, los resultados en comprensión lectora y matemáticas es 

crítica en el nivel secundaria para la gran mayoría de UGEL, a excepción de matemáticas en la 

UGEL Huaytará. Mientras que la UGEL Tayacaja presenta los mejores resultados en el nivel 

primaria por encima del promedio regional. 

Tabla N° 25 

Resultados de la Evaluación de logros de aprendizaje en la región Huancavelica por UGEL 

 
 

En el área de matemática, en 4to grado de primaria, Huancavelica tiene como resultado que 30 

de cada 100 estudiantes son capaces de resolver los problemas que se les plantean. En el área de 

lectura, en 4to grado de primaria, tiene 28 de cada 100 estudiantes que son capaces de 

comprender lo que leen. 

 
  

Año 2018 Huancavelica

Tasa de transición, a educación superior (% de egresados del nivel educativo anterior) w

Promedio de años de escolaridad, grupo de edades 25-34 (número de años) 9.8

Promedio de años de escolaridad, grupo de edades 25-64 (número de años) 7.6

Tasa de conclusión, educación superior, grupo de edades 22-24 (% del total) -

Tasa de conclusión, educación superior, grupo de edades 25-34 (% del total) -

Fuente: Encuesta Nacional de Hogares del Instituto Nacional de Estadística e Informática.

Lectura Matemática
Ciencia y 

Tecnología

Ciencias 

Sociales
Matemática Lectura

UGEL Huancavelica 29.5 30.2 4.4 5.8 6.5 7.2

UGEL Acobamba 28.0 29.5 2.3 3.5 6.3 4.8

UGEL Angaraes 25.4 36.8 1.4 2.4 3.3 3.4

UGEL Castrovirreyna 25.2 20.0 5.6 5.2 5.1 6.1

UGEL Churcampa 25.4 26.6 2.8 3.9 5.6 5.2

UGEL Huaytará 28.1 25.3 5.0 6.9 10.0 5.7

UGEL Tayacaja 30.8 33.3 4.6 5.1 7.3 6.0

UGEL Surcubamba 6.2 17.3 2.7 2.6 4.5 2.7

Total DRE 28.0 30.4 3.6 4.5 6.0 5.6

Fuente: Evaluación censal de estudiantes 2018 - UMC - Ministerio de Educación

UGEL

4to de Primaria 2do Secundaria
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Gráfico N° 05 

Matemática: resultados por DRE según medida promedio y niveles de logro 

4° grado de primaria ECE 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico N° 06 

Lectura: resultados por DRE según medida promedio y niveles de logro 

4° grado de primaria ECE 2018 

 
Fuente: UMC – Minedu 

 

En cuanto a educación secundaria, Huancavelica presenta resultados muy preocupantes en 

ciencia y tecnología en segundo grado, con 3 estudiantes de cada 100 que se encuentran en el 

nivel esperado, nivel de logro que se encuentra debajo del promedio nacional. 
 

Gráfico N° 07 

Ciencia y Tecnología: resultado DRE según medida promedio y niveles de logro 

2do grado de secundaria ECE 2018 

 
Fuente: UMC – Minedu 
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En cuanto al área de ciencias sociales, encontramos que la región Huancavelica presenta también 

resultados muy bajos, poco alentadores, solo 4 de cada 100 estudiantes han alcanzado el nivel 

esperado de conocimientos de acuerdo al grado. 
 

Gráfico N° 08 

Ciencias sociales: resultados por DRE según medida promedio y niveles de logro 

2do grado de secundaria ECE 2018 

 
Fuente: UMC – Minedu 

 

En educación secundaria, en el área de matemática, Huancavelica continúa estando muy por 

debajo del resultado esperado, siendo que 6 estudiantes de cada 100 están en capacidad de 

resolver problemas de acuerdo a lo esperado, con un importante número de estudiantes que aún 

permanecen por debajo del nivel inicio (51 de cada 100). 

 
Gráfico N° 09 

Matemática: resultados por DRE según medida promedio y niveles de logro 

2do grado de secundaria ECE 2018 

 
Fuente: UMC – Minedu 

 

El área de lectura también obtiene resultados bastante bajos siendo que solo 5 estudiantes de 

cada 100 alcanzan el logro previsto y 38 estudiantes de cada 100 están incluso por debajo del 

nivel en inicio. 
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Gráfico N° 10 

Lectura: resultados por DRE según medida promedio y niveles de logro 

2do grado de secundaria ECE 2018 

 
Fuente: UMC – Minedu 

 

Aunado a esto, los resultados del censo de DRE y UGEL del año 2018 señalan que en Huancavelica 

se identifica como problema más significativo el presupuesto institucional restringido por techo 

histórico, seguido del reducido número de especialistas que no permite la supervisión a IIEE y el 

bajo nivel remunerativo en algunos puestos. 
 

Tabla N° 26 

% DRE y UGEL según los mayores problemas que afectan el cumplimiento de sus logros  

 
Fuente: Censo DRE UGEL/ Última actualización: 21/12/2018/ Población: 224 DRE y UGEL/ 

 

En Huancavelica, al año 2018, el 100% de DRE y UGEL cuentan con acceso a internet, lo que 

permite contar con mejores condiciones para un trabajo articulado entre el Sineace y los actores 

regionales. 
Tabla N° 27 

% de DRE y UGEL con acceso a internet 

  2017 2018 2019 

PERÚ 94 98 99 

Huancavelica 100 100 100 

Fuente: Escale – Minedu 

 

En cuanto al acceso de escuelas de educación secundaria, de la región Huancavelica, a internet, 

la Tabla N° 28 nos indica que al 2018 el 66% de las mismas cuentan con acceso a internet, 

porcentaje que baja a 20.8% con respecto a las escuelas de educación primaria. 

 

Cambios 

constantes 

de personal

Limitada 

capacitación del 

personal 

administrativo

El personal es 

destinado a 

tareas 

distintas a la 

designada

Bajo nivel 

remunerativo 

en algunos 

puestos

Reducido n° 

especialistas 

no permite la 

supervisión IIEE

Presupuesto 

institucional 

restringido 

por techo 

histórico

Escasos 

equipos 

de 

cómputo

Mobiliario 

inadecuado 

deteriorado

Falta de 

vehículos 

para el 

monitoreo 

y otras 

actividades

Falta de 

coordinación 

entre Áreas y 

Direcciones

Otro

2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018

PERÚ 27 38 24 44 61 58 9 2 21 10 6

Apurímac 22 44 22 44 78 78 0 0 11 11 11

Ayacucho 42 42 25 42 25 83 0 0 8 0 0

Callao 0 50 0 50 50 50 50 0 50 0 0

Huancavelica 33 33 22 44 44 56 11 0 22 11 22

Huánuco 17 42 33 42 67 42 0 0 17 8 33

Ica 0 20 0 40 100 40 20 0 20 20 20

Junín 15 38 15 46 69 46 8 8 31 15 0

Lima Metropolitana 25 25 13 75 88 50 13 0 13 0 0

Lima Provincias 10 40 10 80 50 70 30 0 0 0 0

Pasco 0 50 50 0 75 75 0 0 25 25 0
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Tabla N° 28 

% de IIEE con internet 2018 

  Secundaria Primaria 

PERÚ 74.1 40.4 

Huancavelica 66.0 20.8 

Fuente: ESCALE - Minedu    

 

En cuanto a educación superior universitaria, la región Huancavelica al año 2016 – último dato que presenta 

INEI - contaba con 21 docentes en universidades privadas y 374 docentes en las universidades públicas. 
 

Tabla N° 29 

N° de docentes y alumnos en universidades privadas y públicas en Huancavelica 

DOCENTES Y ALUMNOS 2014 2015 2016 

Docentes en universidades privadas - 21 21 

Docentes en universidades públicas - 328 374 

Número de alumnos(as) matriculados universidades privadas 255 293 309 

Número de alumnos(as) matriculados universidades públicas 5 434 5 911 5 567 
Fuente: INEI 

 

El número de docentes nombrados en instituciones públicas de educación superior no 

universitaria, al año 2019, es solo de 14.6%, cifra inferior al promedio del nivel nacional. 
 

Tabla N° 30 

Docentes nombrados instituciones públicas superior no universitaria (% total) 

  2016 2017 2018 2019 

PERÚ 45.5 43.8 41.5 36.5 

Huancavelica 23.6 20.4 15.6 14.6 

Fuente: INEI 

 

5. Panorama estratégico de la región 
 

El gobierno regional de Huancavelica planteó en el Plan de Desarrollo Regional Concertado 

(PDRC) la siguiente visión al 2021:  

 

“Huancavelica ha superado en gran medida la pobreza y la pobreza extrema. La 

desnutrición crónica infantil ha disminuido. La calidad educativa ha mejorado 

significativamente, la población ha desarrollado capacidades y competencias con 

equidad de género e identidad cultural. El uso de recursos naturales en actividades 

humanas y económicas es compatible y sostenible, dentro de un ambiente seguro y 

saludable. La economía regional es diversificada y competitiva, basada principalmente en 

la agricultura, ganadería, turismo, minería y comercio, que dinamizan el crecimiento 

sostenible e inclusivo. La cobertura de servicios básicos incrementó, y se amplía la 

conectividad y el uso de tecnologías de información y comunicación acorde con el mundo 

globalizado. El territorio está fortaleciendo su articulación vial, mejorando su integración 

local, regional y nacional, dinamizando las actividades económicas y sociales. El gobierno 

Regionales y los Gobiernos Locales se están fortaleciendo institucionalmente, coordinan 

con las instituciones sociales y económicas, adoptan y gestionan políticas concertadas y 

trabajan al servicio del ciudadano con transparencia en alianza con las organizaciones de 

la sociedad civil y el sector privado” (PDRC, 2014, 61-62).  
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Para alcanzar esta visión de desarrollo el Gobierno Regional priorizó 16 objetivos estratégicos, 

con sus respectivos indicadores y metas. A continuación, se presentan las prioridades de 

desarrollo relacionadas a la calidad educativa y al desarrollo competitivo de la región:  

 

 OE03: Incrementar el logro de competencias en comprensión lectora. 

 OE04: Incrementar el logro de competencias en lógico matemáticas. 

 OE13: Diversificar e incrementar la productividad y mejorar la competitividad regional 
 

Estos objetivos estratégicos se han concretado en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-

2019. Este plan resulta fundamental para asegurar la articulación y complementariedad de los 

diferentes planes e iniciativas para la implementación de políticas evitando su dispersión y 

funcionamiento aislado. Por ese motivo, el GORE priorizó ocho objetivos estratégicos 

Institucionales, dos de los cuales se articulan con el trabajo que viene desarrollando SINEACE: 

 

 OE1: Promover la competitividad de los agentes económicos. 

 OE5: Mejorar los logros de aprendizaje de los y las estudiantes de EBR.  
 

Los Acuerdos de Gobernabilidad son un conjunto de compromisos suscritos por candidatos que 

postulan al gobierno regional, local o nacional. Estos acuerdos se vienen impulsando de manera 

concertada en cada territorio desde el año 2002 por la Mesa de Concertación para la Lucha 

Contra la Pobreza, en el marco de las elecciones nacionales, regionales y municipales.  

 

Acreditación 

Política/ Medida de Política / Estrategia Indicador / Resultado / Meta Meta  

DIMENSIÓN SOCIAL 

Estrategias: Diseñar, implementar y 

evaluar el sistema de monitoreo regional 

de la implementación de las políticas 

educativas: EIB, inclusión y rural. 

Metas:  

Indicador: Indicador de Resultado 

Mejorar los logros de aprendizaje de los y 

las estudiantes de la Educación Básica 

Regular 2do de primaria  

Al 2022: 

52% 

DIMENSIÓN SOCIAL 

Estrategias: Generalizar la estrategia del 

proceso de asistencia técnica pedagógica 

con perspectiva intercultural 

Metas:  

Indicador: % de estudiantes de 2do. de 

secundaría con niveles satisfactorios en 

Matemática 

Al 2022: 

14% 

Certificación 

Política/ Medida de Política / Estrategia Indicador / Resultado / Meta Meta  

DIMENSIÓN ECONÓMICA 

Estrategias: Asistencia técnica en calidad 

de producción y articulación comercial. 

Metas: No señala  

Indicador: Número de asociaciones y/o 

cooperativas activas promovidas 

Al 2022: 

110. 

 

Como se aprecia, existe una continuidad en seguir apostando por mejorar la calidad de la 

educación y priorizando las principales cadenas productivas de la región.  

A continuación, presentamos las actividades operativas consideradas en su planificación 

operática por el GORE, articuladas a evaluación y mejora de la calidad educativa, acreditación y 

certificación de competencias de las personas, con la finalidad de que sirva como referente para 

el desarrollo de estrategias e intervenciones articuladas a los esfuerzos que se despliegan en el 

territorio.
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Tabla N° 31 

Acciones planificadas GORE Huancavelica que se relacionan con los procesos misionales Sineace 

Actividad Operativa Presupuesto Genérica Unidad Ejecutora Ruta (Objetivo Estratégico,…. , Actividad) 

19AO000395046-447: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

A PRODUCTORES, PROMOTORES Y PROFESIONALES EN 

MANEJO DE CAMÉLIDOS SUDAMERICANOS DOMÉSTICOS 

19,063 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Unidad Ejecutora 

799: REGIÓN 

HUANCAVELICA-SEDE 

CENTRAL 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.02: ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL 

A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTION 

ADMINISTRATIVA 

19AO000395050-447: FOMENTAR LA MEJORA GENÉTICA DE 

LOS CAMÉLIDOS DOMÉSTICOS (ALPACAS Y LLAMA) 
23,735 

19AO000417837-447: MEJORAMIENTO DE LAS 

CAPACIDADES PRODUCTIVAS PARA MEJORAR LA 

COMPETITIVIDAD DE LOS CRIADORES DE ALPACAS Y OVINOS 

EN EL DISTRITO DE HUACHOCOLPA, PROVINCIA Y REGIÓN 

HUANCAVELICA 

781,515 

Genérica 6-

26: 

ADQUISICION 

DE ACTIVOS 

NO 

FINANCIEROS 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 2249829: MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES 

PRODUCTIVAS PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD DE LOS 

CRIADORES DE ALPACAS Y OVINOS EN EL DISTRITO DE 

HUACHOCOLPA, PROVINCIA Y REGION HUANCAVELICA. 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 6000026: FORTALECIMIENTO 

DE CADENAS PRODUCTIVAS 

19AO000403523-447: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

A REPRESENTANTES DE LOS CENTROS DE PRODUCCIÓN Y 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS HIDROBIOLOGICOS 

MARINOS Y CONTINENTALES DE LA REGIÓN 

14,069 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

19AO000403587-447: ASISTIR TÉCNICAMENTE A PEQUEÑOS 

Y MEDIANOS PRODUCTORES DEL DEPARTAMENTO QUE 

ACTUALMENTE DIRIGEN SU PRODUCCIÓN A ALGÚN 

MERCADO. 

6,372 

19AO000405607-447: ASISTIR TÉCNICAMENTE A PEQUEÑOS 

Y MEDIANOS PRODUCTORES DEL DEPARTAMENTO QUE 

ACTUALMENTE DIRIGEN SU PRODUCCIÓN ALGÚN MERCADO 

53,548 

19AO000405699-447: DESARROLLO DE CAPACIDADES Y 

APLICACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS MANUFACTURA (BMP)A 
12,354 
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Tabla N° 31 

Acciones planificadas GORE Huancavelica que se relacionan con los procesos misionales Sineace 

Actividad Operativa Presupuesto Genérica Unidad Ejecutora Ruta (Objetivo Estratégico,…. , Actividad) 

PRODUCTORES LÁCTEOS DE LAS PROVINCIAS DE TAYACAJA, 

CASTROVIRREYNA Y HUAYTARA. 

19AO000359094-447: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

EN EL SECTOR ARTESANAL 
7,410 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.05: ACOMPAÑAMIENTO A LA 

MEJORA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS DE FORMA INTEGRAL 

PARA LOS PRODUCTOS DE ARTESANOS ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 0087: INCREMENTO DE LA COMPETIVIDAD 

DEL SECTOR ARTESANIA 

Producto/Proyecto 3000662: ARTESANOS CUENTAN CON 

MECANISMOS PARA DESARROLLAR UNA OFERTA ARTESANAL 

COMPETITIVA 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5005613: FORTALECIMIENTO 

DE CAPACIDADES EN EL SECTOR ARTESANAL 

19AO000359398-447: PROMOVER LA CALIDAD LA 

PRODUCTIVIDAD EL VALOR AGREGADO DE LOS PRODUCTOS 

ARTESANALES DE LA REGION - ARTICULO 64; INCISO " H " 

15,632 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.05: ACOMPAÑAMIENTO A LA 

MEJORA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS DE FORMA INTEGRAL 

PARA LOS PRODUCTOS DE ARTESANOS ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5001086: PROMOCION DEL 

TURISMO Y LA ARTESANIA 

19AO000441617-447: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 

APOYO DE EXTENSION AGRARIA A LA CADENA PRODUCTIVA 

DE TUBÉRCULOS ANDINOS EN CINCO PROVINCIAS DEL 

DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA 

4,056,671 

Genérica 6-

26: 

ADQUISICIÓN 

DE ACTIVOS 

NO 

FINANCIEROS 

Unidad Ejecutora 

800: REGIÓN 

HUANCAVELICA-

AGRICULTURA 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.02: ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL 

A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

Categoría Presupuestal 0041: MEJORA DE LA INOCUIDAD 

AGROALIMENTARIA 

Producto/Proyecto 2250628: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 

APOYO DE EXTENSION AGRARIA A LA CADENA PRODUCTIVA DE 

TUBERCULOS ANDINOS EN CINCO PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO 

DE HUANCAVELICA 
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Tabla N° 31 

Acciones planificadas GORE Huancavelica que se relacionan con los procesos misionales Sineace 

Actividad Operativa Presupuesto Genérica Unidad Ejecutora Ruta (Objetivo Estratégico,…. , Actividad) 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 6000026: FORTALECIMIENTO 

DE CADENAS PRODUCTIVAS 

19AO000358806-447: FORMALIZACIÓN DE PEQUEÑOS 

EMPRESARIOS RURALES DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS 
18,620 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.02: ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL 

A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

Categoría Presupuestal 0121: MEJORA DE LA ARTICULACIÓN DE 

PEQUE_OS PRODUCTORES AL MERCADO 

Producto/Proyecto 3000629: PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS Y ASESORADOS, GESTIONAN EMPRESARIALMENTE 

SUS ORGANIZACIONES 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5004478: FORMACION DE 

REDES EMPRESARIALES RURALES CON PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS 

19AO000358808-447: FORTALECIMIENTO A LAS 

ASOCIACIONES DE PRODUCTORES INTEGRANTES DE LA RED 

EMPRESARIAL RURAL DE LÁCTEOS. 

11,626 

19AO000358775-447: 1.1:SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LAS CADENAS PRODUCTIVAS 
57,218 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.02: ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL 

A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

Categoría Presupuestal 0121: MEJORA DE LA ARTICULACION DE 

PEQUE_OS PRODUCTORES AL MERCADO 

Producto/Proyecto 3000634: PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS PARTICIPAN EN EVENTOS DE PROMOCION 

COMERCIAL Y REALIZAN NEGOCIOS 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5001067: PROMOCION DE LA 

COMPETITIVIDAD AGRARIA 

19AO000358786-447: ATENDER EL PROCESO PRODUCTIVO 

DE LOS CULTIVOS NATIVOS Y OTROS ESPECIES DE 

GANADERIA REGIONAL, COMO PRODUCTO BANDERA DE 

IDENTIDAD REGIONAL 

31,819 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

19AO000405769-447: PARTICIPACIÓN EN FERIAS , 

FESTIVALES REGIONAL Y NACIONAL DE PRODUCTORES Y 

ASOCIACIONES PARA LA ARTICULACIÓN COMERCIAL EN LAS 

DIFERENTES CADENAS PRODUCTIVAS.FUNCION J. 

34,540 
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Tabla N° 31 

Acciones planificadas GORE Huancavelica que se relacionan con los procesos misionales Sineace 

Actividad Operativa Presupuesto Genérica Unidad Ejecutora Ruta (Objetivo Estratégico,…. , Actividad) 

19AO000405754-447: PRESTAR ASISTENCIA TÉCNICA EN 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE ENFERMEDADES PARASITARIAS 

EN CRIANZAS PRIORIZADAS DE ÁMBITO REGIONAL. ART.N ° 

051-FUNCIÓN"K" 

77,505 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.02: ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL 

A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTION 

ADMINISTRATIVA 

 

19AO000363827-447: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

EN MANEJO INTEGRAL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES EN 

CULTIVOS PRIORIZADOS DE ÁMBITO REGIONAL. ART. N° 051 

FUNCIÓN "K" 

11,051 

19AO000358755-447: PRODUCCIÓN TECNIFICADA DE 

VACUNOS BROW SWISS PARA LA TRANSFERENCIA DE 

TECNOLOGIA Y EXTENSIÓN AGROPECUARIA (RDR) 

102,000 

19AO000358790-447: 1.2: ASISTENCIA TÉCNICA EN CAMPO 

PARA LA APLICACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 

Y PECUARIAS (CAPACITACIÓN) 

11,836 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 0121: MEJORA DE LA ARTICULACIÓN DE 

PEQUEÑOS PRODUCTORES AL MERCADO 

Producto/Proyecto 3000634: PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS PARTICIPAN EN EVENTOS DE PROMOCIÖN 

COMERCIAL Y REALIZAN NEGOCIOS 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5001067: PROMOCIÓN DE LA 

COMPETITIVIDAD AGRARIA 

19AO000363466-447: 1.3: SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LAS CADENAS PRODUCTIVAS 
20,980 

19AO000358753-447: TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA Y 

EXTENSIÓN AGROPECUARIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES PARA PRODUCTORES ORGANIZADOS. 

(L.O.G.R. N_ 27867,ART. 51, INCISO "M"). 

65,975 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

19AO000358767-447: BRINDAR ASISTENCIA TÉCNICA A LAS 

ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN 

EL PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACIÓN DE SUS 

PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS. 

46,721 
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Tabla N° 31 

Acciones planificadas GORE Huancavelica que se relacionan con los procesos misionales Sineace 

Actividad Operativa Presupuesto Genérica Unidad Ejecutora Ruta (Objetivo Estratégico,…. , Actividad) 

19AO000358781-447: ACTIVIDAD 01: DESARROLLO DE 

EVENTOS DE CAPACITACION A PRODUCTORES Y/O 

ASOCIACIONES INSERTADAS EN LAS CADENAS PRODUCTIVAS 

EN TEMAS DE ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION 

AGROPECUARIA. (FUNCION J). 

11,869 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTION 

ADMINISTRATIVA 

 

19AO000359815-447: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

A PROFESIONALES, TECNICOS Y ESTUDIANTES PARA 

MEJORAR LA ASISTENCIA TÉCNICA(L.O.G.R. N°  27867, ART. 

51°, INCISO "M") 

4,517 

19AO000365434-447: ASISTENCIA TÉCNICA EN 

INFORMÁTICA EN EL ÁMBITO DE LA SEDE REGIONAL Y 

AGENCIAS AGRARIAS DE LA REGIÓN HUANCAVELICA 

22,693 

19AO000295052-447: MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE 

ATENCIÓN BÁSICAS DE SALUD EN EL MARCO DE 

ACREDITACION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

558,600 

Genérica 5-

25: OTROS 

GASTOS 

Unidad Ejecutora 

803: REGIÓN 

HUANCAVELICA-

SALUD 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.04: GARANTIZAR LA ATENCIÓN 

INTEGRAL DE SALUD EN LA POBLACIÓN DE LA REGIÓN 

HUANCAVELICA EN EL MARCO DEL ASEGURAMIENTO UNIVERSAL. 

Acciones Estratégicas 447-AEI.04.01: ATENCIÓN INTEGRAL Y 

OPORTUNA POR ETAPAS DE VIDA EN LA POBLACIÓN DE LA REGIÓN 

HUANCAVELICA 

Categoría Presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS 

QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000500: ATENCION BASICA DE 

SALUD 

19AO000400159-447: ASISTENCIA TÉCNICA Y 

ACOMPAÑAMIENTO A LOS PRODUCTORES EN SANIDAD 

AGRARIA Y PECUARIA EN EL ENFOQUE DE LAS ECAS (INC. K) 

12,423 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Unidad Ejecutora 

1048: REGIÓN 

HUANCAVELICA-

GERENCIA SUB 

REGIONAL TAYACAJA 

 

 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000442: APOYO A LA GESTIÓN 

19AO000400160-447: DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES A 

LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN EL MANEJO 

INTEGRAL EN PLAGAS Y ENFERMEDADES EN ZONAS 

FOCALIZADAS EN LAS 05 SUB SEDES (INCISO K) 

6,620 

19AO000449683-447: SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA 

INTEGRAL A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN LAS 05 

SUB SEDES 

10,170 
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Tabla N° 31 

Acciones planificadas GORE Huancavelica que se relacionan con los procesos misionales Sineace 

Actividad Operativa Presupuesto Genérica Unidad Ejecutora Ruta (Objetivo Estratégico,…. , Actividad) 

19AO000449692-447: ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DE 

CAPACITACION AGROPECUARIA EN LAS 05 SEDES AGRARIAS 
10,086 

AGROPECUARIA 

 

19AO000376381-447: DESARROLLO DE CAPACIDADES A 

PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN EL MANEJO INTEGRAL 

EN PLAGAS Y ENFERMEDADES EN ZONAS FOCALIZADAS. 

12,087 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Unidad Ejecutora 

1300: REGIÓN 

HUANCAVELICA- 

GERENCIA SUB 

REGIONAL 

CHURCAMPA 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTION 

ADMINISTRATIVA 

 

19AO000384467-447: ASISTENCIA TÉCNICA Y 

ACOMPAÑAMIENTO A LOS PRODUCTORES EN SANIDAD 

AGRÍCOLA Y PECUARIA BAJO EL ENFOQUE DE ESCUELA DE 

CAMPO 

18,500 

19AO000376394-447: PROMOVER A LAS ASOCIACIONES DE 

PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CADENAS 

PRODUCTIVAS DE PALTO, MAIZ, CUY, LÁCTEOS Y PAPA CON 

ASISTENCIA TECNICA, BAJO LA PRODUCCION BPM. 

13,033 

19AO000449781-447: ASISTENCIA TÉCNICA A LAS CADENAS 

DE VALOR EN LA PRODUCCIÓN ORGANICA DE PALTOS, PAPA 

NATIVA, CUYES, ALPACAS Y PRODUCTORES LÁCTEOS DE LAS 

ECAS. 

13,868 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Unidad Ejecutora 

1301: REGIÓN 

HUANCAVELICA- 

GERENCIA SUB 

REGIONAL 

CASTROVIRREYNA 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECON_MICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTION 

ADMINISTRATIVA 

19AO000408329-447: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN EL MANEJO 

INTEGRADO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES AGROPECUARIAS 

BAJO LA METODOLOGIA DE LAS ECA'S. 

10,800 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Unidad Ejecutora 

1302: REGIÓN 

HUANCAVELICA- 

GERENCIA SUB 

REGIONAL HUAYTARA 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

19AO000408352-447: ASISTENCIA TËCNICA Y SANITARIA 

PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE PALTOS, 

LACTEOS, VACUNOS DE LECHE, CULTIVOS ANDINOS Y OTROS 

DE IMPORTANCIA ECONÓMICA EN PREVENCION Y CONTROL 

DE ENFERMEDADES EN ZONAS FOCALIZADAS DE LA 

PROVINCIA. 

20,900 
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Tabla N° 31 

Acciones planificadas GORE Huancavelica que se relacionan con los procesos misionales Sineace 

Actividad Operativa Presupuesto Genérica Unidad Ejecutora Ruta (Objetivo Estratégico,…. , Actividad) 

19AO000306570-447: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

EN PRODUCCIÓN DE SEMILLAS DE PAPA, MAÍZ Y ARVEJA; 

CONTROL FITOSANITARIO EN FRUTALES (DURAZNO Y 

PALTO), CONTROL FITOSANITARIO EN CULTIVOS (PAPA, 

ARVEJA Y MAÍZ AMILÁCEO) DE LOS PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS DE CADENAS PRODUCTIVAS 

8,712 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Unidad Ejecutora 

1303: REGIÓN 

HUANCAVELICA- 

GERENCIA SUB 

REGIONAL 

ACOBAMBA 

 

 

 

 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000003: GESTION 

ADMINISTRATIVA 

 

 

 

 

19AO000306619-447: ASISTENCIA TÉCNICA Y 

ACOMPAÑAMIENTO A LOS PRODUCTORES EN SANIDAD 

AGRÍCOLA Y PECUARIA CON EL ENFOQUE DE LAS ECAS 

(FUNCIÓN K) 

33,120 

19AO000323604-447: ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL A 

PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN LA CADENA DE 

PRODUCTIVA DE: QUINUA, ARVEJA GRANO VERDE, MAÍZ 

AMILACEO, PAPA NATIVA Y CUY. 

22,594 

19AO000323609-447: ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL A 

PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN LA CADENA DE 

PRODUCTIVA DE: QUINUA, ARVEJA GRANO VERDE, MAÍZ 

AMILÁCEO, PAPA NATIVA Y CUY 

9,206 

19AO000378039-447: ASISTENCIA TÉCNICA A LOS 

PRODUCTORES EN ESCUELAS DE CAMPO EN LA 

PRODUCCIÓN DE ABONOS ORGÁNICOS. 

22,946 

Genérica 5-

23: BIENES Y 

SERVICIOS 

Unidad Ejecutora 

1304: REGIÓN 

HUANCAVELICA- 

GERENCIA SUB 

REGIONAL ANGARAES 

 

Objetivos Estratégicos 447-OEI.01: PROMOVER LA COMPETITIVIDAD 

DE LOS AGENTES ECONÓMICOS 

Acciones Estratégicas 447-AEI.01.03: TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA FOCALIZADA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 

ORGANIZADOS 

Categoría Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES 

Producto/Proyecto 3999999: SIN PRODUCTO 

Actividad/Acción de Inversión/Obra 5000442: APOYO A LA GESTION 

AGROPECUARIA 

19AO000378050-447: DESARROLLO DE CAPACIDADES A 

PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN EL MANEJO 

INTEGRADO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES DE LAS ZONAS 

FOCALIZADAS ANGARAES (FUNCIÓN K). 

14,374 

19AO000378057-447: ASISTENCIA TÉCNICA SANITARIA A 

PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE LAS ZONAS 

FOCALIZADAS DE ANGARAES EN EL ENFOQUE DE LAS ECAS 

(FUNCIÓN K) 

16,505 
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6. Brechas en evaluación y mejora de la calidad educativa 

 
En el marco de la ruta de aseguramiento de la calidad que se ha construido en el país, se ha definido 

como un paso previo a la acreditación, el licenciamiento; mediante el cual se verifica que las 

instituciones cuenten con las condiciones básicas de calidad para dar inicio a sus procesos formativos; 

por lo que el Sineace prioriza la atención a programas de instituciones licenciadas.  

 

En Huancavelica un total de 74 programas de institutos y universidades se encuentran en proceso de 

autoevaluación camino a la mejora continua, Es importante destacar que se cuenta con 37 programas 

de universidades ya licenciadas en la región, siendo de ellos 14 los que han iniciado procesos de 

autoevaluación, por lo que debería priorizarse la sensibilización de los programas restantes. 

    
Tabla N° 32 

Programas licenciados y programas en autoevaluación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Sineace y Sunedu 

 

 

De acuerdo al reporte de avances del Sineace, 

actualizado al 30 de setiembre de 2019, de las 

33.407 certificaciones otorgadas a nivel nacional, 

570 certificaciones fueron otorgadas a 

productores/operarios, profesionales técnicos y 

profesionales universitarios en Huancavelica. 

 

En Huancavelica, 354 certificaciones han sido 

otorgadas a productores/operarios del nivel de 

educación técnico productiva, lo que representa 

el 62,1% del total de las certificaciones otorgadas 

en la región. El 35,8% ha sido otorgado a 

profesionales de educación superior 

universitaria (204) y el 2,1% restante a 

profesionales/técnicos de educación superior 

técnica (12). 

 

 

Gráfico N° 11                                                                           

Perú: Número de certificaciones otorgadas, según región 
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Tabla N° 33 

Huancavelica: Número de certificaciones otorgadas, según norma de competencia 

Norma de competencia Huancavelica Nacional 
Experto(a) en diseño textil 96 779 

Experto en tecnologías productivas familiares-Yachachiq productivo 91 561 

Extensionista en el manejo productivo de camélidos domésticos 78         759 
 

Operador de riego tecnificado 31 193 

Extensionista en el manejo productivo de cuyes 28 483 

Esquilador de alpacas 9 
 

        51 
 

Maestra clasificadora de fibra de alpaca 7 97 

Experto en comunicación en lenguas indígenas y originarias en contextos 
interculturales 

6 2102 

Extensionista rural en ganadería de bovinos 6        803 
 

Capataz en explotación de mina subterránea convencional 2 24 

Técnico en enfermería 9 5352 

Técnico en farmacia 3 315 

Enfermería 114 6421 

Obstetricia 87 6645 

Tecnología médica 3 461 

Fuente: Sineace al 30 septiembre de 2019 

 

A continuación, se presentan las cadenas productivas que la región Huancavelica ha priorizado en su 

PDRC, las normas de certificación que podrían asociarse, así como las pendientes y las personas 

certificadas en dicha norma a nivel regional: 

Tabla N° 34 

Cadenas productivas priorizadas en la región y su relación com normas de competencias aprobadas 

y personas certificadas región Huancaveliva 

Cadenas productivas 
priorizadas 

Normas de competencia asociadas Personas certificadas en la 
región. 

Maíz amiláceo - - 

Arveja grano seco y verde - - 

Frijol Productor de frijol - 

Papa Productor de papa en la agricultura familiar - 

Trigo - - 

Haba - - 

Alfalfa - - 

 
Camélidos 

Extensionista en el manejo productivo de 
camélidos domésticos 

78 

Esquilador de alpacas 9 

Maestra clasificadora de fibra de alpaca 7 

Ganado porcino - - 

Ganado Ovino - - 

Ganado vacuno Extensionista Rural en Ganadería de Bovinos - 

Derivados del ganado 
vacuno (Leche) 

- 

Turismo - - 

 
Minería: cobre, plata, zinc, 

plomo 

Capataz de explotación de mina subterránea 
convencional. 

 

2 
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Cadenas productivas 
priorizadas 

Normas de competencia asociadas Personas certificadas en la 
región. 

Operador de maquinaria pesada - 

Producción de textiles Experto en diseño textil 
 

96 

Metal mecánica Carpintero metálico en acero - 

Carpintería Carpintero industrial de MYPES - 

 

7. Conclusiones 
 

Eje Descripción 

Planificación 
regional 

El Gobierno Regional priorizó 16 objetivos estratégicos, con sus respectivos 
indicadores y metas. A continuación, se presentan las prioridades de desarrollo 
relacionadas a la calidad educativa y al desarrollo competitivo de la región:  

 OE03: Incrementar el logro de competencias en comprensión lectora. 

 OE04: Incrementar el logro de competencias en lógico matemáticas. 

 OE13: Diversificar e incrementar de productividad y mejorar la 
competitividad regional 

En base al PDCR el GORE priorizó ocho objetivos estratégicos Institucionales, de los 
cuales dos se articulan con el trabajo que viene desarrollando SINEACE: 

 OE1: Promover la competitividad de los agentes económicos. 

 OE5: Mejorar los logros de aprendizaje de los y las estudiantes de EBR.  

Población 

La población regional censada en el 2017 fue 347 639 habitantes, 1,2% del total 
nacional censado). Para el año 2017, se registró que el 30,3 % tenía entre 0 y 14 
años de edad; el 60,1% entre 15 y 64 años de edad y el 9,6% entre 65 y más años 
de edad. La población rural de la región Huancavelica ha tenido un decrecimiento, 
pasando de 368,884 personas en el 2007 a 241,777 personas en el 2017, 
disminución que ocasiona también cambios en las ocupaciones y opciones laborales 
en la región, aunque, en total, en Huancavelica el 30,45% de la población vive en el 
área urbana y el 69,6% en el área rural. 

Presupuesto 

El presupuesto institucional modificado (PIM) a mayo del 2019 fue de 1, 098 
millones de soles; cifra fue ligeramente menor al año 2018, observándose que en 
estos años se logró ejecutar solo el 86,7% presupuesto asignado entre los años 2017 
y 2018. 

Empleo y 
competitividad 

En cuanto al empleo, el ingreso promedio mensual proveniente del trabajo, el año 
2018, fue de 702.50, ingreso inferior al promedio nacional, y que ha ido 
disminuyendo desde el año 2015. Preocupa la tasa de empleo informal, 91,4% en 
el año 2018, que se ha venido incrementando desde el 2015 y que puede estar 
asociada a la falta de calificación adecuada del recurso humano de la región, lo cual 
podría ser impulsado con procesos de certificación, con miras a incidir 
positivamente en la formalización laboral Según el Índice de Competitividad 
Regional (INCORE), Huancavelica retrocedió dos puestos y se convirtió en la región 
menos competitiva del país; la región ocupa el último lugar en el pilar Entorno 
Económico debido a una caída significativa del gasto real por hogar. Además, en el 
pilar Infraestructura destaca como la región con el menor acceso a internet fijo. Por 
último, en el pilar Laboral, la región ocupa el último lugar en cinco de los seis 
indicadores del pilar. 
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Eje Descripción 

Actividades 
económicas y 
productivas 

En minería destacaron cobre, plata y zinc con una participación de 45, 29 y 13 por 
ciento, respectivamente; en cobre, el complejo minero más importante es Cobriza 
de Doe Run Perú; mientras que en plata y zinc es la Compañía Minera 
Buenaventura. La manufactura es uno de los sectores con menor importancia en la 
economía departamental, con un aporte de 1,7 por ciento en el VAB de 2017. Está 
conformada por pequeñas y micro empresas familiares dedicadas a la producción 
de textiles, derivados lácteos, metal mecánico, carpintería y panadería. El sector 
más importante es el de electricidad que creció en 20,8 por ciento en el 2017, 
siendo el sector con mayor importancia en el VAB departamental con una 
participación del 30,6 por ciento, debido a la generación de la Central Hidroeléctrica 
del Mantaro y de la Central Hidroeléctrica Cerro del Águila. En este año, la región 
registró una producción de 9,3 millones de megavatios, logrando una participación 
de 17,6 por ciento en el total de la energía producida en el país 

IIEE  

En total, se cuenta con 113,649 alumnos matriculados en la EBR (56,4% urbano y 
43,6% rural). Del total de alumnos matriculados en la región, la UGEL Huancavelica 
es la que concentra la mayor cantidad de alumnos matriculados en el área urbana 
y en el área rural, seguida por las UGEL Tayacaja. Igualmente, son las UGELs que 
cuentan con la mayor cantidad de docentes. En educación superior universitaria al 
2016 se tiene 21 docentes en universidades privadas de la región y 374 en 
universidades públicas; el número de alumnos matriculados en universidades 
privadas es 309, mientras que en las públicas es de 5,567. 

Aprendizaje 
básica 

En relación a las brechas de aprendizaje, los resultados en comprensión lectora y 
matemáticas es crítica en el nivel secundaria para la gran mayoría de UGEL, a 
excepción de matemáticas en la UGEL Huaytará. Mientras que la UGEL Tayacaja 
presenta los mejores resultados en el nivel primaria por encima del promedio 
regional. 

Avances y 
brechas 
evaluación y 
mejora 

Un total de 74 programas de institutos y universidades se encuentran en proceso 
de autoevaluación camino a la mejora continua. Es importante destacar que se 
cuenta con 37 programas  de universidades ya licenciadas en la región, siendo de 
ellos 14 los que han iniciado procesos de autoevaluación, por lo que debería 
priorizarse la sensibilización del resto de programas e instituciones. 

Avances 
certificación 
competencias 

De acuerdo al reporte de avances del Sineace, actualizado al 30 de setiembre de 
2019, de las 33.407 certificaciones otorgadas a nivel nacional, 570 certificaciones 
fueron otorgadas a productores/operarios, profesionales técnicos y profesionales 
universitarios en Huancavelica. 354 certificaciones han sido otorgadas a 
productores/operarios del nivel de educación técnico productiva, lo que representa 
el 62,1% del total de las certificaciones otorgadas en la región. El 35,8% ha sido 
otorgado a profesionales de educación superior universitaria (204) y el 2,1% 
restante a profesionales/técnicos de educación superior técnica (12) 

 

 

 

 

 


